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CONVENTION CLIMAT : 1 500 AGENTS GENERAUX
REUNIS POUR ETRE ACTEURS DE LA TRANSITION
AUX COTES DES FRANCAIS

Le 28 mars 2024, agéa, Fédération nationale des syndicats des agents généraux
d’assurance, a réuni des experts et représentants du secteur de I’'assurance pour parler de
son avenir face aux difficultés grandissantes d’assurer les risques naturels et le nécessaire
financement de la transition écologique.

Lors des deux tables rondes de la journée, ont été évoqués successivement I'assurabilité des risques naturels -
compliquée par leur ampleur et leur fréquence - et le financement de la transition écologique de la société pour agir
sur les causes du réchauffement et contrer ses terribles effets sur le terrain.

Aux c6tés de Pascal Chapelon, président d’agéa, étaient présents :

- des représentants des compagnies d’assurance : Florence Lustman, présidente de France Assureurs et
Thierry Martel, Directeur Général de Groupama, Vice-Président de France Assureurs et Président de
|’Association des Assureurs Mutualistes ;

- des élus : Ronan Dantec, sénateur de Loire-Atlantique ; Christine Lavarde, sénatrice des Hauts-de-Seine ;

- des représentants des pouvoirs publics: Martin Landais, sous-directeur des assurances a la direction
générale du Trésor et Edouard Vieillefond, directeur général de CCR (caisse centrale de réassurance) ;

- un représentant des experts d’assurance : Jean-Vincent Raymondis, président de Saretec et vice-président
de la Fédération des sociétés d’expertise



- Des économistes : Philippe Crevel, fondateur du Cercle de I'épargne, et Jean-Hervé Lorenzi, fondateur du
Cercle des économistes ;
- Un scientifique : Jean-Marc Jancovici, ingénieur consultant en énergie et climat

Un moment fort pour la profession
1 500 agents généraux ont répondu présent ce 28 mars, preuve que la profession sait se mobiliser et s’emparer de

sujets stratégiques qui engagent toute la société.

Grace notamment a la mobilisation des élus de leurs régions et unions professionnelles, les agents généraux ont
démontré que toutes les solutions, qu’elles soient nationales, locales ou propres a chaque compagnie, ne peuvent se
créer et se mettre en place sans eux, des acteurs de terrain qui connaissent les spécificités de chacun de leurs clients
ou de leur territoire.

Adapter I’assurance pour maintenir une offre pour tous les Francais

Premier constat : 'assurance doit rester abordable. Il n’est pas question de voir un phénomeéne d’exclusion par le

prix sur une quelconque partie du territoire.

Comment ? Par la création d’un Observatoire sur |'assurabilité des risques naturels qui serait mis en place par les
pouvoirs publics. Obligatoire, il centraliserait les données sur la sinistralité et I'offre assurantielle sur I'ensemble du
territoire national.

Deuxieme constat : les pouvoirs publics vont étre de plus en plus sollicités. L'Etat va devoir mettre en place une
stratégie globale pour agir en cas de survenance d’un phénomeéne climatique majeur mais également pour
développer les mesures de prévention, de formation et d’information.

Comment ? En approfondissant le partenariat public/privé qui existe déja autour de la Caisse centrale de
réassurance afin qu’elle dispose d’un réle incitatif auprés des compagnies d’assurance.

Troisieme constat : la prévention n’est pas une dépense mais un investissement. Partout ou elle est mise en ceuvre
elle réduit les dégats — et donc les colts — liés aux incidents naturels.

Comment ? En augmentant le budget alloué au fonds Barnier et en élargissant son périmétre aux risques liés au trait
de coté.

Quatrieme constat: « I'implication des Francgais est vitale, notamment dans le financement de la transition
écologique. Notre pays est régulierement montré comme un pays d’épargnant. Ce sera notre force pour adapter la
société a ses nouveaux défis » a affirmé Pascal Chapelon.

Comment ? Pour cela, un travail de pédagogie devra étre mené aupres des épargnants et I'offre d’épargne et
d’investissement devra s’attacher a démontrer sa pertinence et son impact positif.

Se mobiliser et agir : lancement du Campus climat

Lors de la Convention climat, agéa et France assureurs ont convenu du role essentiel des agents généraux et de leurs
collaborateurs pour sensibiliser les Frangais aux enjeux climatiques. Pour y parvenir, il est nécessaire d’accroitre les
actions de formation et de mobilisation de toutes les forces vives des réseaux d’agents généraux. Un point que nous
espérons voir mis en avant dans le rapport Langreney a paraitre.

Pour la Fédération, Pascal Chapelon, a rappelé I'existence de « L'agence durable », kit d’accompagnement pour les
agents généraux qui s’engagent dans une démarche RSE, et le lancement d’un Campus Climat comportant de
nombreuses ressources pédagogiques proposées par nos partenaires pour s'initier et/ou approfondir les
connaissances des agents généraux et de leurs collaborateurs sur les risques climatiques et les moyens mis en ceuvre
pour accompagner les assurés.



B aoea En janvier 2024, agéa a détaillé ses propositions dans son

Livre Blanc sur les enjeux assurantiels liés au climat,
a retrouver en scannant le QR code
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A propos :

agéa, Fédération nationale des syndicats d’agents généraux d’assurance, représente la profession et défend les intéréts des
agents généraux et ceux de ses adhérents a titre individuel. agéa regroupe 15 syndicats de société et 12 chambres
régionales. Ces structures ont pour mission principale d’accompagner les agents généraux tout au long de leur activité
professionnelle. agéa compte 7 300 adhérents (64 % de taux d’adhésion) sur les 11 500 agents généraux d’assurance.



