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Atlas, partenaire de vos Ressources Humaines
Nos domaines d’intervention

Améliorer

mes pratiques RH

Recruter

un alternant

Former

mes salariés

® M’informer

® M’informer ® M’informer

sur la formation professionnelle

Identifier
mes besoins en compétences

Construire
ma stratégie de formation

Faire financer
mes formations

sur l'alternance

Choisir
un candidat et un contrat

Effectuer
mes démarches administratives

Intégrer
mon alternant

sur les tendances RH

Appuyer
ma stratégie RH

Faire intervenir
un expert RH

Recruter
autrement




Former
mes salariés

Atlas vous accompagne a toutes les étapes
de votre projet de développement des
compétences de vos salariés

4 | Atlas



Former mes salariés

Tous les services d’Atlas a votre disposition

® M’informer sur la
formation
professionnelle

Actualités, webinaires,
outils

Tout savoir sur la formation
professionnelle sur le site
web d’Atlas et dans la
Newsletter Votre Atlas

Identifier
mes besoins
en compétences

diagnosticAtlas
Identifier mes métiers et
compétences en
transformation

prospectiveAtlas
Les études pour connaitre
Pavenir des métiers de mon
entreprise

barométreAtlas
Connaitre les thématiques
de formation de mon secteur,
et les prix d’achat

+ LPaccompagnement de votre conseiller emploi

formation Atlas pour vous guider dans tous vos projets

Construire
ma stratégie
de formation

campusAtlas
Accéder a des formations
clés en main a tarif négocié

certifAtlas
Certifier les compétences
de mes salariés

afestAtlas
Créer ma formation sur
mesure

Faire financer
mes formations

Lingénierie financiére
Etre conseillé pour le
financement de mes
formations par mon
conseiller emploi formation

myAtlas
Effectuer mes démarches
en ligne

sur opco-atlas.fr,

rubrique « entreprise »
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Former mes salariés —

barometreAtlas

L'info formation qui éclaire vos décisions

Un outil en ligne pour vous aider a construire votre plan de
développement des compétences et a acheter vos formations au
meilleur prix

ten_dan ces de v Les thématiques de formation délivrées dans votre branche
formation de VOtre v Les prix d’achat des formations, par thématique
SeCteur d’GCtiVité < v Des données issues de la base des formations financées par

Atlas, mises a jour mensuellement

Pris en charge a 100% par Atlas, cet outil est accessible sans frais
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Former mes salariés

campusAtlas

Les meilleures formations aux meilleurs tarifs

* Un catalogue de + 250 modules de formation clés en main
répondant aux enjeux de nombreux secteurs d’activité

* 85 organismes de formation rigoureusement sélectionnés

Accéder & des
formations de

* Des tarifs négociés pour les adhérents Atlas

T-We 1 . 9 thématiques disponibles Quelques exemples :
quallte a p”X 9 P * Leadership et management
7 °* 7 . pour tous les secteurs * Sensibilisation a la transition écologique
negOCIe . 36 thematiques accessibles +  Cloud
aux entreprises selon leur ° Soft Skills

: *  Tuteurs et maitres d’apprentissage
branche professionnelle pp g

Branches Bureaux d’Etudes, Economistes de la construction, Banque, Marchés financiers :
enveloppes de financements spécifiques

Autres branches : enveloppe Plan de Développement des Compétences et/ou versement
volontaire
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Former mes salariés —

compétences de

vos salariés

certifAtlas

Validez les compétences
stratégiques de votre secteur

Des certifications professionnelles congues par les représentants de
votre secteur pour :

v Accompagner vos projets de recrutement et de mobilité
professionnelle
v" Renforcer un avantage concurrentiel

Les certifications en ligne :

Cerﬁf « Bureaux d’Etudes \‘? Secteurs de I'’Assurance :
Management de projet @cerre  * Certificat Digital Assurance

* Multisectoriel : Transmission * Certificat de Chargé(e)
des compétences Relation Clientele Assurance

Toutes les certifications :

* 1Titre a Finalité Professionnelle (TFP) et 1 CQP, RNCP enregistré ou en cours
d'enregistrement

* 10 certifications de compétences, RS en cours d’enregistrement (branches des Bureaux
d’Etudes Techniques et secteurs de I’Assurance)
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Former mes salariés

arestAtlas

Une formation sur mesure
et dans vos murs

LUAction de Formation En Situation de Travail (AFEST) permet de rendre
le travail apprenant et de transmettre les compétences spécifiques a
I'entreprise. Atlas a vous accompagne avec des outils clés en main :

Une formation sur
mesure pour

Guide pratique sur 'PAFEST

p ot campusAtlas _
repon re a vos Formation des salariés formateurs et référents AFEST

besoins specifiques [N IEFI.Y. |
: Certification des formateurs et référents AFEST

expertAtlas

, ™o ,
Appui conseil avec I'aide d’un cabinet spécialisé Prise en charge selon la taille d’entreprise

Atlas finance I’AFEST : voir les criteres de financement
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Les dispositifs de financement de
vos projets de formation

Selon le profil de votre entreprise, Atlas peut mobiliser plusieurs
enveloppes pour financer vos projets

* Plan de développement des compétences

*  Enveloppe de financement spécifique campusAtlas (!
* Parcours stratégique TPE-PME @

* Co-financements régionaux et exceptionnels

*  CPF : cofinancements de branche

* Reconversion ou promotion par l'Alternance (Pro-A)
* AFEST, VAE

* Autres enveloppes spécifiques de branche

g o,

Voir les criteres de financement de votre
-;.u'f; branche sur opco-atlas.fr

Confiez nous I'ensemble de vos projets, nous établirons pour vous les

meilleurs financements a mobiliser

(1) Branches Bureaux d’Etudes, Economistes de la construction, Banque, Marchés financiers (2) Branche Bureaux d’Etudes, -50 10 Atlas







Recruter
un alternant

Atlas est votre interlocuteur unique pour la
mise en ceuvre de votre politique de
recrutement en alternance

12 | Atlas



Recruter un alternant

Tous les services d’Atlas a votre disposition

® M’informer sur
’alternance

Actualités, webinaires,
outils

Tout savoir sur l'alternance
sur le site web d’Atlas et
dans la Newsletter Votre
Atlas

Choisir un candidat et
un contrat

indexAtlas
L'annuaire en ligne des
formations en alternance

simulateurAtlas
Simuler le co(t réel du contrat
en alternance

annoncesAtlas

Diffuser ses offres d’emploi en
quelques clics

+ Paccompagnement de votre conseiller emploi

formation Atlas pour vous guider dans tous vos projets

Effectuer mes
démarches
administratives

FAQ en ligne
Trouver les réponses
a mes questions sur
les démarches

myAtlas
Effectuer mes démarches
en ligne

® Intégrer mon

alternant

mentorAtlas

Des solutions clés en
main pour
Paccompagnement des
alternants

Retrouvez ces outils sur

opco-atlas.fr,
rubrique « entreprise »
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Recruter un alternant

indexAtlas

Trouvez la formation en alternance qu’il vous faut

Un annuaire des formations en apprentissage pour trouver la
bonne formation et le bon CFA dans votre région

Prendre contact B L ccherche selon plusieurs criteres:

a VQun CFA - Métier recherché, domaine du métier
pres de votre © Localisation de I'établissement, cartographie
entreprise - { - Niveau d’études, type de formation

Pris en charge a 100% par Atlas, cet outil est accessible sans frais

1 | Atlas



Recruter un alternant

contrat en
alternance

simulateurAtlas

Le co(it de votre contrat d’alternance en 1 clic

Un simulateur qui vous indique, a partir du profil de votre
entreprise, du profil de I'alternant et de la formation choisie :

v Le reste a charge du recrutement année par année
v Les différentes aides applicables
v La rémunération de l'alternant

Enregistrez votre simulation pour la modifier ultérieurement et
échanger sur votre projet avec votre conseiller emploi formation

Transformez en quelques clics votre simulation en demande de prise
en charge

Pris en charge a 100% par Atlas, cet outil est accessible sans frais

15 | Atlas



Recruter un alternant

votre offre
d’emploi en
alternance

annoncesAtlas

L'alternance dans les métiers d’avenir

Postez votre offre d’'emploi en alternance sur annoncesAtlas, celle-ci
est automatiquement rendue visible sur les sites de nos partenaires
et sur les sites carriere des Universités et Grandes Ecoles du

supérieur

JOBTEASER

J\apec  @agefiph  neiccjob (@)

. Nos tal REGION
Vite wewwin @ Nos emplois )) PAYS La bonne (1) Y| %
i EhTRepRIS orsrane tutne Aipes i LOIRE alternance * *

Des fonctionnalités gain de temps pour vos recrutements :
*  Suivi des candidatures, e-mails préprogrammeés

*  Pré-qualification des candidats en vidéo

*  CVtheque et matching CV

Pris en charge a 100% par Atlas, cet outil est accessible sans frais

(1) Courant 2024

15 | Atlas



Recruter un alternant

mentorAtlas

Les ressources pour accompagner vos alternants

campusAtlas

Formations de tuteurs et maitres
d’apprentissage : en ligne (sans reste a charge)

et en présentiel Pris en charge jusqu’a 100%

Offrirle meilleur

= certifAtlas (certif
accompagnement Certification en ligne de tuteur et maitre d’apprentissage
& vos alternants

Guides, modeles d’outils

a destination des employeurs, tuteurs et maitres
d’apprentissage, et alternants

Accessible sans frais

17 | Atlas



¥  Améliorer

y* mes pratiques RH
;

Atlas vous accompagne sur vos

problématiques RH avec des prestations sur
mesure et innovantes

18 | Atlas



Améliorer mes pratiques RH

Tous les services d’Atlas a votre disposition

M’informer sur les
tendances RH

Actualités, webinaires,
outils

Tout savoir sur les
tendances RH de mon
secteur sur le site web
d’Atlas et dans la
Newsletter Votre Atlas

Participer a un club RH
régional pour rencontrer
mes pairs et explorer une
thématique RH

Appuyer ma stratégie
RH

diagnosticAtlas
Identifier mes métiers et
compétences en
transformation

prospectiveAtlas
Les études pour connaitre
Pavenir des métiers de mon
entreprise

RSE

Handicap
Etre accompagné dans ma
politique handicap

Transition écologique
Etre accompagné dans ma
transition écologique

Faire intervenir un ® Recruter autrement

expert RH

Recrutement en POEC et
POEI

Etre accompagné dans la mise
en place d’'une POEl ou la
participation a une POEC

expertAtlas

Faire appel a une
prestation d’Appui Conseil
RH pour consolider le
développement de ma
société

+ Paccompagnement de votre conseiller
emploi formation Atlas pour vous guider
dans tous vos projets

sur opco-atlas.fr,
rubrique « entreprise »
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“~Améliorer

mes prdtiques RH

Etre precurseur
dans ~
I’ dentlflcatlon des

mutdtions de
votre secteur
cl actlwte

diagnosticAtlas

L'accélérateur de votre stratégie
emploi-formation

~.. — Unoutil en ligne pour connaitre, en quelques clics,
0= la liste des métiers et des compétences émergeantes
k dans votre entreprise

Lz Un plan d’action personnalisé qui vous indique
les services Atlas a mobiliser pour atteindre vos objectifs

diagnosticAtlas vous apporte la traduction opérationnelle de multiples
études prospectives, adaptée selon votre taille et votre secteur d’activité

Pris en charge a 100% par Atlas, cet outil est accessible sans frais

20 | Atlas




“~Améliorer

SN prospectiveAtlas

Observer I’'avenir de vos métiers

Des études et observatoires sur I'évolution des métiers réalisés par Atlas et vos
branches professionnelles

Des ressources utiles a la gestion de vos Ressources Humaines :

* Etudes sur les métiers : cartographie des métiers, référentiels d'activités et de
compétences, catégorisation des métiers, données statistiques...

Connagitre les

évélutions d Venir _ * Etudes prospectives : évolutions des métiers, impacts du digital, des mutations
' économiques, des évolutions reglementaires, projections d'emplois...

Sur vos metlers N, - Analyse des pratiques RH : formations, mobilités, recrutements...

Les observatoires

Observatoire ab . 6
des métiers de la banque m ﬁﬁ.‘;‘,\,’;?to're

DES METIERS DE LASSURANE omeca OBSERVATOIRE

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

OPIIEC

Les productions des observatoires sont accessibles sans frais

21 | Atlas




- Améliorer

mes pratiques RH + =~ _. expertAtlaS

Un réseau de spécialistes pour vos ressources humaines

Atlas vous propose des prestations d’Appui Conseil RH pour
consolider le développement de votre société

& Ces prestations sont réalisées par des consultants experts présents
sur tout le territoire métropolitain

Consoali der le

Sous format individuel ou collectif, ces prestations sont pensées

déVe/Oppement de prioritairement pour les TPE-PME
VOtI’e entrepfise : o, 4 thématiques d’intervention :

Structurer et Mobiliser 'AFEST Renforcer les Accompagner

développer les et de nouvelles dynamiques la transformation

pratiques RH approches de professionnelles digitale des
formation entreprises

6 jours 2a6jours 3 jours 4 jours

Ces prestations sont payantes, avec des prises en charge possible par Atlas selon la

taille de votre entreprise

22 | Atlas



* Améliorer ___— RSE

mes pratigues RH Handicap : agir pour la diversité

Atlas, partenaire de I’Agefiph e ageﬁph

Votre conseiller emploi formation vous oriente dans la
définition et la mise en ceuvre de votre politique handicap

Les services Atlas pour soutenir votre démarche :
camjpusAtlas

Leadership et management, Manager la diversité : former vos salariés
au management de collaborateurs en situation de handicap

pefsonn esen - - Ergonomie-accessibilité-web : sensibiliser vos salariés a I'accessibilité :"’te e“:ha’ge selon
a pranche

numérique

S’ tUCItI onde . pu B expertAtlas

Des cabinets de conseil spécialisés pour vous aider a faire un

S h GndICGp . état des lieux de votre situation, et a établir votre plan d’action Prise en charge selon
la taille d’entreprise

personnalisé

Recruter a l'issue d’'une POEC publics spécifiques
Recruter des salariés en situation de handicap sur des métiers

dits « en tension », a 'issue d’une formationde400h Accessible sans frais

Guides, modeles d’outils, webinaires

des informations clés en main Accessible sans frais

25 | Atlas




: Améliorer
mes prdtiques RH

entreprise sur Ia

vo:e de la’
trans:tlon
écologique

RSE
Transition écologique : passer a 'action

Votre conseiller emploi formation vous oriente dans vos actions en faveur de la
transition écologique :

* Enclencher votre transformation : découvrez les offres de nos partenaires

* Obtenir un label RSE : vers qui se tourner ?

* Recruter un alternant : quelles aides spécifiques ?

Les services Atlas pour soutenir votre démarche :

Autodiagnostic Transition Ecologique : pour débuter
Ou en est votre entreprise sur la Transition Ecologique ? Positionnez-
vous grace a ce test en ligne gratuit et découvrez vos prochaines étapes

.. R . Accessible sans frais
personnalisées pour passer a I'action _

campusAtlas Modules de sensibilisation et formations métier

8 modules de sensibilisation ou métier dans le domaine Climat et
Développement Durable, 12 modules dans le domaine Energie et

Batiment durable et Numérique Prise en charge selon la branche

expertAtlas
Des cabinets de conseil spécialisés pour vous aider a aligner vos Prise en charge selon la
pratiques RH et votre stratégie taille d’entreprise

Atlas



Le recrutement par la Préparation Opérationnelle 4 'Emploi (POE)

Votre entreprise a des difficultés a
recruter le bon candidat ?

Atlas peut vous aider a recruter
via la POE

La POE consiste a former pour
répondre aux besoins en
compétences de I'entreprise avant
I’'embauche

Il existe 2 types de POE : collective
ou individuelle

A linitiative des branches

Qu’est ce que c’est ?

Des sessions de formation de 70h a 400h organisées auprés de
demandeurs d’emploi par Atlas, France Travail et I'Etat sur des
métiers en tension dans les branches professionnelles

Marche a suivre
Retrouvez la liste des formations en cours dans votre région
Sélectionnez la formation qui vous intéresse puis prenez
contact avec I’OF pour rencontrer les candidats

Codts
Sans frais pour I’entreprise

A linitiative de 'employeur

Qu’est ce que c’est ?

Une session de formation sur-mesure destinée a un ou plusieurs
demandeurs d’emploi pour qu’ils puissent acquérir les
compétences nécessaires a leur future embauche par votre
entreprise.

Formation externe ou interne a I’entreprise

Marche a suivre
Diffusez votre annonce auprés de France Travail
En cas de difficulté a recruter un candidat répondant aux
exigences du poste, rapprochez vous de votre conseiller pour
étudier la mise en place d’'une POEI et le parcours de
formation associé

Codts
Stagiaire rémunéré par France Travail durant la formation
Frais pédagogique des formations pris en charge par France
Travail

25 | Atlas



Stratégie +

Les services d’Atlas accessibles aux
entreprises effectuant un Versement
Volontaire

26 | Atlas



Stratégie +

Les services d’Atlas au bénéfice des entreprises souhaitant aller plus
loin dans 'accompagnement de leurs projets emploi-formation

Gagner du temps Faire intervenir un Bénéficier de plus Simplifier vos

dans la sélection expert RH de moyens pour démarches

des formations vos projets administratives

campusAtlas expertAtlas CO-FINANCEMENTS GESTION DE LEPARGNE
FORMATION

Loffre de formations clés en Les prestations d’appui Confiez lingénierie

main sélectionnées par Atlas, conseil RH sélectionnées par financiéere dg vos projets a Cor:f|ez, a A'fla,s le paiement
s tarifs néaocids Atlas pour accompagner vo,trt,a .cc?nselller Atlas, .et del mtegralltc‘e de vos
a 9 votre développement bénéficiez de subventions factures auprés des OF, et
supplémentaires accédez a un reporting de
vos actions
Combien
ca colte ? 3% du montant versé est retenu par Atlas au titre des frais de gestion.

Atlas est une association a but non lucratif. Ces frais de gestion correspondent aux dépenses réellement supportées par Atlas pour la mise a
disposition des services Stratégie +.

(1) voir criteres d’éligibilité spécifiques a chaque co-financement 27 Atlas



Stratégie +

Comment bénéficier de ces services ?

1.

Echangez sur vos projets
avec votre conseiller, et

sélectionnez les services
répondants a vos besoins

0o
e
o

2.

Complétez la convention
d’adhésion Stratégie sur
myAtlas entreprise, et
sélectionnez votre mode
de reglement

"

3.

Utilisez vos fonds pour
bénéficier de vos services

OO
Alpg

28 Atlas



Stratégie + : zoom

Les co-financements : plus de moyens pour vos projets

* Atlas noue chaque année de nouveaux
partenariats avec différents acteurs nationaux et
régionaux de I'emploi-formation

* En fonction de son secteur d'activité, de sa région
ou de sa taille, votre entreprise peut étre
concernée par l'un d'entre eux

- Echangez avec votre conseiller sur vos projets
emploi-formation : il déterminera pour vous
les meilleurs financements a mobiliser

Comment bénéficier de co-financements ?

1. 2. 3.

Echangez avec Votre conseiller S’il existe un

votre conseiller vous indique les reste a charge a

sur vos projets co-financements régler en

emploi formation a mobiliser, le versement

et la situation de montant de votre volontaire, vous

votre entreprise éventuel reste a complétez la
charge et la convention
marche a suivre Stratégie+ et

effectuez un
versement a Atlas

4.

Atlas régle
Pintégralité de la
facture a ’OF

20 Atlas



Stratégie + : zoom

La gestion de ’épargne emploi-formation : Atlas simplifie vos
démarches administratives

Constituez une épargne formation aupres d’Atlas, Bon a savoir O O
et deleguez sa gestion a votre OPCO * Votre épargne est mobilisable pour financer : | I |

v Des actions de formation externes, y compris
* Atlas se charge de régler vos factures aupres de les actions collectives campusAtlas

v Des actions de formation internes (salaire du
formateur, dépenses liées & la formation)
v Des frais annexes : repas, déplacements,

* Vous accédez a un reporting de 'ensemble de hébergement (hors location de salles)
: - . R i
vos actions de formation Des prestations d’Appui Conseil RH

vos partenaires, méme a l'international

* Votre budget est reportable d’une année a * Vous gérez votre épargne depuis vos services en ligne

I’autre, sans limite de temps myAtlas entreprise et visualisez votre solde et vos
demandes en cours

* Vous gagnez du temps en gestion + A partir de 50 demandes de prise en charge par an,

administrative une automatisation de I'envoi des demandes, en lien
avec votre SIRH, peut étre mise en place

0 Atlas



LAgenda des événements de votre région sur opco-atlas.fr

 Webinaires
e Salons
e ClubRH

La Newsletter Votre Atlas, vous repérer dans votre OPCO

* Tous les trimestres, 'actualité de la formation
professionnelle et de votre Opco
* Inscription : myAtlas entreprise rubrique mon Compte

Notre actualité sur les réseaux sociaux

O0VCO60H00

s1 | Atlas


https://www.facebook.com/OpcoAtlas/
https://www.linkedin.com/company/opco-atlas/
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