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Nouveaux agents généraux :  
un nouvel outil pour créer votre business plan 

 

Avec Prévi +, créé en partenariat avec FITECO, cabinet d’expertise-comptable, agéa propose aux futurs et 

nouveaux agents généraux un dispositif de création de business plan, pour démarrer du bon pied. 

 

Une projection sur 5 ans 

Grâce à un fichier excel, Prévi + accompagne pas à pas les agents généraux dans la création d’un business plan sur 5 

ans. Cette période comprend la période probatoire, généralement de 2 ans, et les 3 premières années de pleine 

activité indépendante. 

 

Ainsi l’agent général peut avoir un plan d’action pour réussir sa probation, être nommé et poursuivre sur sa lancée. 

C’est pourquoi agéa et Fiteco ont tenu à ce que l’examen du portefeuille repris et de la situation de l’agence (frais 

généraux, personnel, véhicules) occupe une part essentielle dans l’analyse.  

 

Un accompagnement personnalisé 

Au-delà du tableau et de ses données chiffrées, FITECO accompagne l’agent général lors de deux entretiens pour 

définir les contours du projet et présenter le prévisionnel financier.  

 

A tous les agents généraux, FITECO propose un accompagnement pour la présentation des comptes annuels pour 

l’activité concernée. 

 

Pour Pascal Chapelon, président d’agéa « dans un contexte favorable aux réseaux d’agents généraux 

(surperformance, renforcement des réseaux existants, création de nouveaux), agéa a jugé primordial d’améliorer 

l’accompagnement de nos consœurs et confrères en devenir pour sécuriser leur entrée et leur avenir dans la 

profession ». 

 

Contact presse : 

Florent DUMOULIN - 06 64 11 18 46 – florent.dumoulin@agea.fr 

 

A propos : 

agéa, Fédération nationale des syndicats d’agents généraux d’assurance, représente la profession et défend les 

intérêts des agents généraux et ceux de ses adhérents à titre individuel. agéa regroupe 15 syndicats de société et 

12 chambres régionales. Ces structures ont pour mission principale d’accompagner les agents généraux tout au 
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long de leur activité professionnelle. agéa compte 7 300 adhérents (64 % de taux d’adhésion) sur les 12 500 

agents généraux d’assurance. 


